
Ihre Aufgaben:   
 
- Individuelle Betreuung der Frauen im Rahmen  
  des Wochenbetts  
- Selbstständige Planung und Durchführung von  
  Kursen, auch online 
- Beratung rund um die Schwangerschaft und Geburt,      
  auch online 
- Führung und Erfassung der Pflegedokumentation 
- Mitwirkung bei der Entwicklung von Qualitätsstan- 
  dards 
- Praxisanleitung 
 
Ihr Profil: 

Sie sind ausgebildete/r Hebamme/Entbindungspfleger? 
Sie verfügen über ein hohes Maß an Selbstständigkeit 
und Teamfähigkeit, haben ein freundliches Auftreten 
und gute organisatorische Fähigkeiten? Sie sind moti-
viert in einem tollen Team mitzuwirken und Ihre Zu-
satzqualifikationen einzubringen? Sie haben einen Füh-
rerschein der Klasse B und sind bereit Ihren privaten 
PKW zu nutzen? Dann freuen wir uns auf Sie. 

Darauf dürfen Sie sich freuen: 

- Vergütung nach TVöD und Anerkennung Ihrer  
   Berufserfahrung 
- Fundierte Einarbeitung und gutes Betriebsklima  
- Regelmäßige Dienstbesprechungen 
- Interne/externe Fortbildungen  
- 30 Tage Urlaubsanspruch  
- Jahressonderzahlung im November  
- Betriebliches Gesundheitsmanagement und  
  Altersvorsorge 
- Unterstützung bei der Kinderbetreuung  
- Fahrpreis-Vergünstigung mit dem VVS-Firmen Ticket 
- Jobrad 
- Flexible Arbeitszeiten  
- Freie Wochenenden und Feiertage  
- Fahrkostenerstattung bei Benutzung des  
   privaten PKW 
- Nach der Einstellung wird im Team eine Gruppen- 
  leitung der Hebammen festgelegt  

Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Tanja Wilhelmi (Leitung Family Care), Tel. 07156 / 1659-600. 
Bei arbeitsrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Silke Fideler (Personalabteilung), Tel. 07156 / 1659-612.  

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an bewerbung@so-di.de oder per Post an:  
 
SO.DI Sozialstation Ditzingen gGmbH 
Siemensstraße 6 | 71254 Ditzingen | 07156 1659-600 | www.so-di.de 

Die SO.DI ist ein stetig wachsendes Dienstleistungsunternehmen der Stadt Ditzingen. Von A — Z bieten wir 
umfassende Angebote in der Pflege, Betreuung, Hauswirtschaft, Familienpflege sowie Angebote rund um die 
Geburt und Beratung.  

Hebamme/Entbindungspfleger (m/w/d) 
in Teilzeit bis 70 %, unbefristet  

Zur Unterstützung des Family Care Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 


